Side 1 af 8 Uddannelsesmal med detaljer
Udskrevet den 20-06-

@*3, B@RME- OG
LY UNDERVISMINGSMIMISTERIET

2023
Nummer: 49998
Titel: EUD-Oplaringsvejledning for den daglige oplerer
Kort titel: Opleaeringsvejl
Varighed: 1,0 dage.
Godkendelsesperiode:  17-08-2022 og fremefter
Status (EUU): GOD
Status (UVM): GOD
Delmal: Nej
Multiplan: Nej

Handlingsorienteret malformulering for arbejdsmarkedsuddannelserne

Efter endt uddannelse kan deltageren:
- Planleegge modtagelse af eleven/lzrlingen, sa denne faler sig velkommen og inkluderet i et

arbejdsfeellesskab (fx sjak).

- Introducere arbejdsopgaver, sa eleven/lerlingen opnar forstaelse for uddannelsens faglige mal.

- Integrere eleven/larlingen i leerestedets arbejdskultur.

- Anvende metoder og redskaber, herunder kendskab til leeringsstile og deres anvendelse i praksis til
instruktion og vejledning, der bidrager til, at eleven/lzerlingen bliver medspiller i laerestedet.

- Give lgbende, konstruktiv feedback, der statter elevens/lerlingens ansvar for egen uddannelse, og som
udvikler og fastholder eleven/lzrlingen i uddannelsen.

- Gennemfgre motiverende samtaler, der sikrer faglig progression i elevens/lerlingens uddannelse og
skaber sammenhang i opleeringsforlgbet.

Eventuelt yderligere bestemmelser for certifikatuddannelser

Arbejdsmarkedsuddannelser med relevans for uddannelsesmal:
49234 EUD-Praktikvejledning - for den daglige opleerer

Malet indgar pa nuvearende tidspunkt i falgende falles kompetencebeskrivelser:
2206 (AF) Tagdaekning o.lign. med tagpap, membraner og folier
2207 (AF) Anlegsarbejder

2208 (AF) Asfaltbelaegninger

2209 (AF) Bygge- og anlaegsopgaver i lettere materialer

2210 (AF) Gulvlegning og vadrumsopgaver med vadrumssikring
2211 (AF) Bygge- og anlaegsopgaver i tungere materialer

2212 (AF) Beton- og montagebyggeri

2213 (AF) Konstruktion og montage med glas og aluminium
2214 (AF) Industriel fremstilling af betonvarer/-elementer

2215 (AF) Bygningsmaling, autolakering samt skilteprod. mv.
2217 (AF) Nedrivning og affaldshandtering

2218 (AF) Affaldsdeponering

2220 (AK) National og international personbefordring med bus
2222 (AL) Aldrepleje, sygepleje og sundhed i kommunalt regi
2223 (AL) Socialpsykiatri og fysisk/psykisk handicap

2225 (AK) Tanktransport



Side 2 af 8 Uddannelsesmal med detaljer
Udskrevet den 20-06-
2023
2226 (AK) Transport af levende dyr
2227 (AK) Sertransport
2229 (AA) Produktion af fgdevarer og nydelsesmidler
2231 (AB) Vedligehold af produktionsudstyr i metalindustrien
2237 (AD) Administration i sundhedssektoren
2239 (AB) De maritime handveerksfag
2243 (AA) Fremstilling af beklaedning og tekstiler
2244 (AB) Maskin- og verktgjsomradet
2247 (AB) Laseteknik, mekanisk indbrudssikringsanlaeg
2250 (AD) Ledelse
2252 (AB) Elektronik- og svagstremstekniske omrade
2253 (AD) Instruktion og adm. funktioner i treening og sport
2254 (AB) Entreprengr- og Landbrugstekniske omrade
2255 (AB) Teater-, udstillings og eventomradet
2258 (AF) Planlegning, styring og samarbejde i bygge & anleag
2259 (AB) Data- og kommunikationstekniske omrade
2260 (AG) Skorstensfejerarbejde
2261 (AK) Transportoptimering
2263 (AB) Opbygning og drift af offshore installationer
2264 (Al) Skov- og naturforvaltning og naturformidling
2265 (AD) Detailhandel
2266 (AA) Arbejdets organisering ved produktion i industrien
2267 (AJ) Bred-, kage-, dessert- og konfekturefremstilling
2268 (AD) IKT-administration
2269 (Al) Drift af gartneri, havecenter og planteskole
2270 (AP) Obligatorisk felleskatalog (moder-FKB)
2272 (AL) Sundheds- og sygeplejeopgaver i sygehusvaesenet
2273 (AB) Automatik- og procesteknisk omrade
2274 (AL) Det audiologiske og neurofysiologiske omrade
2275 (AD) Administration
2276 (AB) Karetgjsomradet
2278 (AD) Praktisk myndighedsudevelse
2279 (AJ) Reception, servering og service
2280 (AK) Vejgodstransport
2281 (AJ) Madfremstilling - restaurant, kantine og catering
2282 (AD) Produktion af kommunikations- og medieprodukter
2283 (Al) Landbrugsproduktion
2285 (AD) Administrative funktioner i HR
2286 (AJ) Mad til grupper med varierede behov for ernzring
2287 (AD) Handel og logistik
2288 (AK) Personbefordring med bybus og rutebil
2289 (AB) Cykel-, knallert- og motorcykeltekniske omrade
2292 (Al) Pasning af dyr
2293 (AA) Fremstilling af elektronikprodukter
2294 (AA) Fremstilling af praecisionsprint og aut produktion
2295 (AE) Vagtservice
2297 (AK) Renovation
2298 (AK) Vintertjeneste
2602 (AF) Anvendelse af entreprengrmateriel
2604 (AB) Flyteknisk omrade
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2606 (AB) Guld- og sglvsmedeomradet
2610 (AB) Smedeteknisk omrade
2615 (AF) Stilladsmontage
2633 (AF) Boringer pa land og jordbundsundersggelser
2636 (AE) Ejendomsservice
2644 (AF) Isolering af tekniske anlaeg
2646 (Al) Produktion og pakning af mejeriprodukter
2660 (AE) Pleje af har, hud og negle
2661 (AE) Urmageri
2663 (AE) Industriel vask og efterbehandling af tekstiler
2676 (AD) Praktisk kirketjeneste
2679 (AE) Renggringsservice
2688 (AL) Patientrelateret service pa sygehusene
2698 (AE) Tandteknik
2707 (AB) Kgleteknisk omrade
2708 (AB) Klimateknisk omrade
2709 (AB) Varmeteknisk omrade (fyrede anlaeg)
2719 (AK) Flytning og mgbeltransport
2720 (AK) Redning
2726 (AL) Arbejde pa klubomradet og i kulturhuse
2732 (AK) Mobile kraner
2733 (AK) Mobilkraner med ballast
2743 (AB) Karrosseritekniske omrade
2744 (AK) Erhvervsfiskere
2748 (AD) Administration og assistance i tandklinikken
2750 (AA) Betjening af industrirobotter for operatarer
2755 (AA) Overfladebehandling
2757 (AA) Plastsvejsning
2762 (AQ) Stgberi og metalgenindvindingsindustri
2763 (AH) Mgbelprod., halvfabrikata, bygningskomponenter mv.
2765 (AE) Teltmontage
2774 (AG) Inst. og service af klima og ventilationsanlaeg
2775 (AA) Montage af industriprodukter
2779 (AB) Teknisk dokumentation i industriel produktion
2781 (AH) Bolig- og autointerigrmontering
2784 (AA) Produktion af medicinalprodukter
2786 (AA) Produktion og teknik i procesindustrien
2789 (AD) Turist og rejse
2794 (AK) Transportarbejde i lufthavne
2795 (AK) Havn og terminal
2799 (AJ) Slagtning, foreedling og salg af kad og convenience
2851 (AG) Elektrisk automation pa aut. maskiner og anlag
2852 (AG) Elevatorteknik
2854 (AG) Intelligente bygningsinstallationer og CTS-anleg
2855 (AG) Sikrings- og alarmteknik
2856 (AG) Tele- og datateknik
2858 (AQ) Svejsning, skeering og maritim produktion i metal
2859 (AK) Personbefordring med mindre karetajer
2860 (AG) Blikkenslagerarbejde
2861 (AG) Vvs-installationer og vedvarende energilgsninger
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2862 (AG) Gas- og oliefyrede installationer
2863 (AG) Bygningers el-installationer
2864 (AG) Belysningsanlaeg
2865 (AG) Kgleautomatik og varmepumper
2866 (AG) Vedvarende energi- og forsyningsanleg - el
2867 (AG) Maritime el-installationer
2868 (AK) Personbefordring med metro og letbane
2869 (AK) Klarggring af og tunnelkersel med togmateriel
2871 (AA) Betjening af travers-, portalkran og riggerudstyr
2872 (AF) Fugearbejde med fleksible fugematerialer
2873 (AK) Lager, terminal og logistik
2874 (AA) Fremstilling af produkter i plast
2875 (AA) Operatgropgaver i elforsyning
2876 (Al) Etablering og pleje af golf- og idraetsbaner (ude)
2877 (AL) Padagogisk arbejde med bgrn og unge
2878 (AD) Offentlig forvaltning og sagsbehandling
2879 (Al) Etablering og pleje af granne omrader og anlaeg
2880 (AD) Viden- og forretningsservice
2881 (AA) Spantagende metalindustri
2882 (AA) Pladebearbejdende metalindustri
2883 (AA) Produktion af levnedsmidler, nydelsesmidler, foder
2884 (AF) Erhvervsdykning i bygge- og anlaegsbranchen
2885 (AL) Omsorg og pleje i det kommunale sundhedsvasen
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Tekster til UddannelsesGuiden

WEB-sggetekst:

Kurset er malrettet laeresvende, der varetager den daglige oplearing af elever/lerlinge. Elever/lzrlinge er
ikke ens, og derfor er det vigtigt at have redskaber, der sikrer konstruktiv og tillidsskabende dialog med
eleven/lzrlingen samt kendskab til leeringsstile, der understgtter effektiv leering. Det er ogsa vigtigt at
sikre en faglig progression i oplaeringen, som skaber sammenheeng i det samlede oplaringsforlgh. Pa
dette kursus bliver du klogere pa de redskaber, du som laeresvend kan bruge til at fremme trivsel og
fastholdelse af eleven/lzerlingen i opleeringsforlgbet til glaede for eleven/lzrlingen og laerested.

Malgruppe:
Kurset er malrettet opleeringssvende, der er varetager den daglige oplearing af eleven/laerlingen.

Mal:

Efter endt uddannelse kan deltageren:

- Planlzegge modtagelse af eleven/lzerlingen, sa denne faler sig velkommen og inkluderet i et
arbejdsfeellesskab (fx sjak).

- Introducere arbejdsopgaver, sa eleven/lerlingen opnar forstaelse for uddannelsens faglige mal.

- Integrere eleven/lerlingen i leerestedets arbejdskultur.

- Anvende metoder og redskaber, herunder kendskab til lzeringsstile og deres anvendelse i praksis til
instruktion og vejledning, der bidrager til, at eleven/larlingen bliver medspiller i leerestedet.

- Give lgbende, konstruktiv feedback, der stgtter elevens/laerlingens ansvar for egen uddannelse, og som
udvikler og fastholder eleven/leerlingen i uddannelsen.

- Gennemfgre motiverende samtaler, der sikrer faglig progression i elevens/laerlingens uddannelse og
skaber sammenhang i oplaeringsforlgbet.
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Varighed:

1 dag.
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Eksamen:
Der er en skriftlig prove til uddannelsen

Den danske kvalifikationsramme for livslang leering
Niveau i den danske kvalifikationsramme for livslang leering: 4

Indhold:

Kurset er malrettet laeresvende, der varetager den daglige oplearing af elever/lerlinge. Elever/lzrlinge er
ikke ens, og derfor er det vigtigt at have redskaber, der sikrer konstruktiv og tillidsskabende dialog med
eleven/lzrlingen samt kendskab til leeringsstile, der understgtter effektiv leering. Det er ogsa vigtigt at
sikre en faglig progression i oplaeringen, som skaber sammenhaeng i det samlede oplaringsforlgb. Pa
dette kursus bliver du klogere pa de redskaber, du som laeresvend kan bruge til at fremme trivsel og
fastholdelse af eleven/leerlingen i opleeringsforlgbet til glaede for eleven/lzrlingen og laerested.

Jobmuligheder og videre uddannelse:

Uddannelsesbeviset giver mulighed for at varetage jobfunktioner i virksomheder/organisationer, som
beskeeftiger faglerte og/eller ufaglaerte medarbejdere inden for det jobomrade,
arbejdsmarkedsuddannelsen retter sig imod, og som er beskrevet i uddannelsens centralt godkendte
handlingsorienterede mal. Personer, som har dette uddannelsesbevis, har pa en reekke omrader mulighed
for at fa beviset anerkendt ved optagelse pa en erhvervsuddannelse (merit). | bekendtgarelsen for
erhvervsuddannelserne findes der naermere bestemmelser om merit.

Bevis opnas saledes:

Beviset tildeles, nar deltageren har naet arbejdsmarkedsuddannelsens centralt godkendte
handlingsorienterede mal. For arbejdsmarkedsuddannelser, hvortil der er udviklet en prave, vil dette som
udgangspunkt forudsztte, at praven er bestaet. Der kan dog gives dispensation til praveafleggelse. For
arbejdsmarkedsuddannelser, hvortil der ikke er udviklet en prgve, vil beviset udstedes, hvis underviseren
vurderer, at deltageren har naet arbejdsmarkedsuddannelsens centralt godkendte handlingsorienterede
mal. Endelig kan beviset tildeles pa baggrund af en individuel kompetencevurdering (IKV i AMU) med
mindre, dette forhindres af anden lovgivning.

Uddannelsesinstitutioner som kan tildele bevis:
Beviset tildeles af offentlige og private uddannelsesinstitutioner, som er godkendt af
Undervisningsministeriet til at udbyde arbejdsmarkedsuddannelsen.

Bevistekster

Bevisformat: A4

Geeldende fra:17-08-2022

Bevistekst:Efter endt uddannelse kan deltageren:

- Planleegge modtagelse af eleven/lerlingen, sa denne faler sig velkommen og inkluderet i et
arbejdsfeellesskab (fx sjak).

- Introducere arbejdsopgaver, sa eleven/lerlingen opnar forstaelse for uddannelsens faglige mal.

- Integrere eleven/lerlingen i leerestedets arbejdskultur.

- Anvende metoder og redskaber, herunder kendskab til leeringsstile og deres anvendelse i praksis til
instruktion og vejledning, der bidrager til, at eleven/lzerlingen bliver medspiller i lzerestedet.
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- Give lgbende, konstruktiv feedback, der stgtter elevens/lerlingens ansvar for egen uddannelse, og som
udvikler og fastholder eleven/lzrlingen i uddannelsen.
- Gennemfgre motiverende samtaler, der sikrer faglig progression i elevens/lerlingens uddannelse og
skaber sammenhang i opleringsforlgbet.
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Prover

Gyldighedsperiode:
17-08-2022 og fremefter

Status (EUU):
GOD

Status (UVM):
GOD

Pragveformer:
Skriftlig

Anden prgveform:
Nej

Beskrivelse af anden prgveform:
Seerlig prove til fjernundervisning:
Nej

Prave kan afleegges af selvstuderende:
Nej

Hele eller dele af pravens beskrivelse overlades til institutionerne:
Nej

Ingen prgve pga. lav uddannelsesaktivitet:
Nej

Ingen prave pga. serlige omstendigheder:
Nej

Ingen prave da spargsmalet om praver er reguleret af anden myndighed, organisation eller lign.:
Nej

Beskrivelse af prgven:

Der gennemfares en skriftlig preve, hvor deltageren skal besvare en reekke spargsmal, som tilsammen
skal vise, om deltageren har opnaet tilstreekkelig viden og kompetencer til at opfylde AMU-
malformuleringen:

Efter endt uddannelse kan deltageren:
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- Planleegge modtagelse af eleven/lerlingen, sa denne faler sig velkommen og inkluderet i et
arbejdsfaellesskab (fx sjak).
- Introducere arbejdsopgaver, sa eleven/lerlingen opnar forstaelse for uddannelsens faglige mal.
- Integrere eleven/lerlingen i leerestedets arbejdskultur.
- Anvende metoder og redskaber, herunder kendskab til leeringsstile og deres anvendelse i praksis til
instruktion og vejledning, der bidrager til, at eleven/lzerlingen bliver medspiller i leerestedet.
- Give lgbende, konstruktiv feedback, der stgtter elevens/lerlingens ansvar for egen uddannelse, og som
udvikler og fastholder eleven/lzrlingen i uddannelsen.
- Gennemfgre motiverende samtaler, der sikrer faglig progression i elevens/leerlingens uddannelse og
skaber sammenhang i opleringsforlgbet.
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Prgverammer:

Der er tale om en individuel skriftlig prove.

Deltagerne har 15 minutter til at gennemfere prgven. Der vaelges et af de 3 proveset efter falgende regler:
- Prgvesat A hvis prgven foregar fra d. 1. - 10. i en maned

- Prgvesat B hvis praven foregar fra d. 11. - 20. i en maned

- Prgvesat C hvis praven foregar fra d. 21. - 31. i en maned

Deltagerne ma ikke pa forhand vide, hvilket af de tre pravesat de kommer til prave i.

Udleverede undervisningsmaterialer, egne notater samt elektroniske hjelpemidler ma benyttes under
besvarelsen. Kursisterne ma ikke tale sammen under prgven.

Prgven gennemfgres ved uddannelsens afslutning.

Vedhaftede dokumenter:

49998 Multiple choice A.pdf;
49998 Multiple choice B.pdf;
49998 Multiple choice C.pdf;

Bedgmmelsesgrundlag:
Bedgmmelsesgrundlaget er besvarelse af en multiple choice med 16 spargsmal. Der er fire
svarmuligheder til hvert spgrgsmal. Kun ét af svarerne er rigtigt.

Deltagerne bedgmmes pa, om de har sat kryds ved det rigtige svar. Hvis deltagerne har sat kryds ved flere

svar, bedgmmes besvarelsen af spargsmalet som "ikke korrekt". Hvert rigtigt svar giver 1 point.

Vedheftede dokumenter:
49998 Prgve- og rettevejl. for EUD-Opleringsvejledning for den daglige opleerer.pdf;

Bedgmmelseskriterier:
Svarene pa de enkelte spargsmal vaegtes lige og giver hver 1 point.
For at besta praven og fa AMU-bevis, skal deltageren have opnaet mindst 11 ud af 16 point.

Vedhaftede dokumenter:
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